Zarzadzenie nr 10/2025

Dyrektora Przemyskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Przemyslu
z dn. 17 kwietnia 2025r. w sprawie ustalenia dnia wolnego od pracy w Przemyskim
Osrodku Sportu i Rekreacji w Przemys$lu w zamian za $wieto przypadajace w sobote

tj. 3 maja 2025r. i 1 listopada 2025r.

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz. U. 2025 poz. 277)
i majac na uwadze § 22 Regulaminu Pracy POSIR zarzadzam co nastepuje:

81

1 2 maja 2025 r. (piatek) bedzie dniem wolnym od pracy dla pracownikéw administracji,
pracujacych w systemie podstawowym /tj. od poniedziatku do pigtku/ w Przemyslu
—w zamian za przypadajace w sobote Swieto Narodowe Trzeciego Maja (3 maja 2025 r.).

2. Prosbe o udzielenie dnia wolnego od pracy, o ktérym mowa powyzej nalezy zlozy¢
z wykorzystaniem wniosku tzw. urlopowego, wpisujac na nim zamiast ,,urlopu wypoczynkowego”
- »U=-3".

§2

1. 10 listopada 2025 r. (poniedzialek) bedzie dniem wolnym od pracy dla pracownikow
administracji, pracujacych w systemie podstawowym /tj. od poniedziatku do pigtkuw/
w Przemy$lu — w zamian za przypadajace w sobote Swieto Wszystkich Swietych
(1 listopada 2025 r.).

2. Prosbe o udzielenie dnia wolnego od pracy, o ktérym mowa powyzej nalezy ziozyc¢
z wykorzystaniem wniosku tzw. urlopowego, wpisujac na nim zamiast ,,urlopu wypoczynkowego”
-,U=-1"

§3

1. Pracownikom pracujgcym w réwnowaznym systemie czasu pracy /pracownicy zmianowi/
w miesiagcu maju 2025r. oraz w miesigcu listopad 2025r. obniza si¢ wymiar czasu pracy
o0 8 godzin.

2. Wymiar czasu pracy dla w/w pracownikéw w miesigcu maj wynosi 160 godzin, a w miesigcu
listopad 144 godziny.
§4
Wykonanie n/zarzadzenia powierza sie kierownikom dzialéw oraz pracownikom samodzielnym.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




